
Ihr neuer Job
•	Selbstständige Führung des Werkdienstes 
•	Personalführung von vier Mitarbeitenden im Werkdienst
•	Unterhalt im Strassen- und Tiefbau, Deckel setzen, Abschlüsse reparieren, 
	 Belagsreparaturen 
•	Unterhalt und Pflege sämtlicher öffentlicher Anlagen und Grünanlagen
•	Allgemeine Werkdienstarbeiten
•	Abfallbeseitigung und Abfalltouren
•	Winterdienst mit Pikettdienst
•	Mithilfe im Budgetprozess

Das bringen Sie mit
•	Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachmann/-frau Betriebsunterhalt 
	 Werkdienst EFZ oder gleichwertige Ausbildung in einem handwerklichen Beruf
•	Führungserfahrung und -kompetenz sowie Teamgeist
•	Handwerklich vielseitiges Geschick für Reparaturarbeiten
•	Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise sowie ein ausgeprägtes Dienst-		
	 leistungsverständnis
•	Organisationstalent und Freude an Reorganisationsaufgaben
•	Freude im Umgang mit der Bevölkerung
•	Bereitschaft Pikettdienst (Winterdienst) zu leisten
•	Führerausweis Kategorie B
•	Gute Informatik-Anwendungskenntnisse von Vorteil

Das bieten wir
•	Selbstständige, vielfältige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
	 interessanten Aufgabengebiet
•	Ein stabiles, gut eingespieltes Team
•	Grosszügige Unterstützung bei Weiterbildungen
•	5 Wochen Ferien für Alle, ab dem 50. Altersjahr 6 Wochen
•	Überdurchschnittliche Sozialleistungen 

Ihr Kontakt
Auskünfte zur Stelle erteilt gerne: Patrick Kyburz, Leiter BPU Regio Surb, per Mail an
patrick.kyburz@regiosurb.ch oder Telefon 056 200 77 41.

Bewerbung an: personaldienst@ehrendingen.ch oder  
Geschäftsleitung Ehrendingen, Brunnenhof 6, 5420 Ehrendingen  

Aufgrund der Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers suchen wir Sie als

Leiter/in Werkdienst

• Arbeitspensum 100%
• Per 1. Februar 2024 oder nach Vereinbarung
• In Ehrendingen AG


